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2020 METU VEIKLOS PLANAS



l. DUOMENYS APIE ISTAIGA

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Varpelis® — Vilniaus savivaldybés biudzetiné, nesiekianti pelno ikimokykliné vaiky ugdymo institucija, padedanti tévams
vykdyti vaiky ugdymo funkcijas. Lopselis-darzelis savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko
teisiy apsaugos jstatymais,Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos bei steigéjo norminiais teisés aktais ir nuostatais.Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teises aktais, LopSelio-darzelio nuostatais.

Darzelio jsteigimo data — 1979 m. rugs¢jo 1 d.

Teisiné forma — savivaldybés biudZeting jstaiga.

Darzelio buveiné — Ukmerges g. 204, LT-07167 Vilnius.

Juridinis statusas — 1 (juridinis asmuo), identifikavimo kodas — 1900300109.
Ugdymo forma — dieniné.

Istaigos vadovas — |. e. direktoriaus pareigas Rasa Puciené.

Tel.: (8~5) 2422845, (8~5) 2417020.

El. pastas: rastine@varpelis.vilnius.Im.It

Interneto svetainés adresas: www.darzelisvarpelis.It

Lopselyje-darzelyje dirba 26 pedagoginiai darbuotojai. IS jy 19 mokytojy, vykdanciy ikimokyklinio ugdymo programa, 4 mokytojai, vykdantys prieSmokyklinio
ugdymo programag, 1 meninio ugdymo mokytojas, 1 logopedas, 1 socialinis pedagogas.


mailto:rastine@varpelis.vilnius.lm.lt
http://www.darzelisvarpelis.lt/

1 pav. Pedagogy iSsilavinimas

I8 ju
_ ikimokyklinio ' I8 jy ikimokyklinio
AuksStasis Aukstesnysis .
ugdymo ugdymo specialybé
specialybé
15 10 11 9

Dauguma pedagogy yra igije aukstaji iSsilavinimg, ikimokyklinio ugdymo specialybe. Penki Siuo metu dirbantys pedagogai Vilniaus
kolegijoje bei universitete studijuoja ikimokyklinio ugdymo specialybg.

Zemiau 2 paveiksle pateikiama pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija:

Vyresnysis mokytojas Mokytojas metodininkas Be kvalifikacinés kategorijos
10 5 8

2 pav. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija

3 paveiksle pateikiamas jstaigos pedagogy darbo stazas.

Iki 4 mety Nuo 4 iki 10 mety Nuo 10 iki 15 mety 15 ir daugiau mety

6 2 1 18

3 pav. Pedagogy darbo stazas

Istaigos pedagogai nuolat dalyvauja miesto, Salies kvalifikacijos kélimo seminaruose.

3



II. LOPSELIO-DARZELIO STRATEGIJA

Vizija: saugi, atvira kaitai, bendradarbiavimui, tobuléjimui jstaiga, propaguojanti ir puoseléjanti kiekvieno vaiko dziaugsmg ir sékme.

Misija: bendradarbiaujant su ugdytiniy Seimomis, brandinti harmoningg asmenyb¢ humaniskumo, pilietiSkumo ir demokratiskumo principais,

ruosti jg integruotis i nuolat besikei¢iancig ir atvira visuomeng.
Filosofija: vaikas — didziausias turtas, viskas jo gerovei, saugumui, jo gebéjimy ir galiy plétrai.
Prioritetinés sritys:

1. Ttraukiojo ugdymo tobulinimas siekiant gerinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymo kokybe;
2. Emocinio intelekto ir sveikatingumo stiprinimas vaiky ugdyme;

3. Vaiky fizinio aktyvumo bei ekologiniy pradmeny skatinimas ir nauda ikimokyklinio ugdymo jstaigose.



II1. TIKSLAI IR UZDAVINIAI 2020 METAMS

1. Gerinti ugdymo(si) kokybe tikslingai panaudojant vidinius ir iSorinius iSteklius.

2. Kurti saugia, sveika bendradarbiavimu grista aplinka.

3. Gerinti jstaigos jvaizdj, plétojant projektines veiklas miesto, Salies mastu bei rySius su socialiniais partneriais.

Tikslai UZdaviniai Igyvendinimo Terminai Kastai Atsakingi vykdytojai Tikslo jgyvendinimo
(kiekvienam priemonés vertinimo kriterijai
tikslui
jgyvendinti)
1.Gerinti 1.1. Taikyti Organizuoti ugdomasias | 2020 m. 71, MK L. e. direktoriaus | 15 proc. veikly vyks
ugdymo(si) aktyviuosius veiklas netradicinése pareigas R. Puéiené, | netradicinése erdvése. 80
kokybe tikslingai | ugdymo(si) erdvése,  taikyti  IT direktoriaus proc. pedagogy naudosis
panaudojant metodus ugdymos(si) procese, pavaduotoja ugdymui | IKT informacijai  bei
vidinius ir tobulinti pedagogy Rita Pumputiené, | ugdymo proceso

iSorinius iSteklius

kompiuterinj rastinguma.

direktoriaus pav. ikio
reikalams E. Jurgelevic,
sveikatos stiprinimo ir

ekologiné grupés.

vaizdumui perteikti. Bus
jsigyta interaktyvi lenta, 2

Sviesos staliukai.




1.2. Stiprinti 1.2.1.]Jgyvendinti 2020 m. 71 Pedagogai 60 proc. ugdytiniy tévy
bendruomeni$kumg, | bendryjy renginiy plane dalyvaus parodose,
jtraukiant ] numatytas priemones jsitrauks ]  projektus,
ugdymo(si) procesa renginius, vykstanc¢ius
Seimg bei istaigoje.
integruojant
specialiuosius
ugdymosi poreikius | 1.2.2. Praturtinti ugdymo | 2020 m. 71, MK Pedagogai, dir. pav. | 10 grupiy bus papildyta
turincius vaikus. erdves ugdymo ugdymui R. | priemonémis,
priemonémis jvairiy Pumputiené, logopedé | padedan¢iomis  malSinti
gebéjimy vaikams. D. Arsobien¢, soc. | vaiky stresg ir nerimg bei
pedagoge L. Sareikaité | priemonémis  vaikams,
turinciy kalbos ir
komunikavimo sunkumy.
1.3. Plétoti 1.3.1. Metodinio 2020 m. Z1 Dir. pav. ugdymui R. |90 proc. pedagogy ijgis
pedagogy susirinkimo metu kovas, Pumputiené, pedagogai | Ziniy apie vaiky pasiekimy
profesines pristatyti jrankius ir geguze, ir pazangos vertinima bei
kompetencijas, priemones vaiky spalis pasidalins patirtimi apie

gilinant Zinias apie
vaiky pasiekimy ir

pazangos

pasiekimy ir paZangos

fiksavimui ir vertinimui

vaiky pasiekimy ir

pazangos formuojamojo

vertinimo atlikimg.




formuojamojo

vertinimo atlikima.

2. Stiprinti 2.1.Kurti emocinj, | 2.1.1. Rengti ir atlikti 2020 m. 71 Dir. pav. ugdymui R. | Atlikta apklausos ,,Kokia
saugia, sveika psichologinj ir bendruomenés nariy Pumputiené, yra ir turéty buti jstaigos
bendradarbiavimu | fizinj vaiky apklausas. pedagogai, bendruomené?“ duomeny
grista aplinka. saugumg. bendruomenés analizé. Analizés iSvados
apklausos  vykdymo | bus pateiktos darzelio
darbo grupé veiklos kokybeés
jsivertinimo grupei.
Atliktas giluminis veiklos
jsivertinimas.
2.1.2. Dalyvauti akcijose | 2020 m. 71 Socialine pedagoge 90 proc. ugdytiniy
ir organizuoti renginius, | kovas, I. Sareikaité, grupiy dalyvaus samoningumo
stiprinan¢ius emocing, lapkritis pedagogai didinimo akcijoje ,,Be
psiching vaiko sveikata. patyciy 2020%,
,» Lolerancijos dienoje*.
2.1.2. ] bendrojo ugdymo | 2020 m. 71 Socialiné pedagogé Keturiose darzelio

turinj integruoti
,,Kimochi“ emocinio
intelekto ugdymo

programg.

I. Sareikaité

grupése bus integruojama
,,Kimochi‘“ emocinio
intelekto ugdymo

programa, kurios metu




vaikai jgis socialiniy bei
emociniy sunkumy

jveikimo gebéjimy.

2.2.Plétoti vaiky 2.2.1. Turtinti lauko 2020 m. MK, UL Direktoriaus 20 proc. lauko priemoniy
sveikatos stiprinimo | erdves fizinio aktyvumo pavaduotoja tkiui E. bus atnaujinta. Jrengtas
gebéjimus. bei tyriné¢jimo gebéjimy Jurgelevic, sveikatos ,»Pojuciy* takas.
lavinimo priemonémis. stiprinimo grupés
nariai
2.2.2.0rganizuoti turnyrg | 2020 m. 71 Fizinio lavinimo 80 proc. darzelinuky ir
Pasaulinei Sveikatos balandis specialistas P. Rudnev, | pedagogy dalyvaus
dienai paminéti ,,AS bégu sveikatos stiprinimo bégimo rungtyse.
2020% grupé
2.2.3. Organizuoti 2020 m. 71 Meninio ugdymo 90 proc. bendruomenés
bendruomenés Seimos geguzes 15d. pedagogé Diana nariy dalyvaus visuotinéje
Svente ,,AS, tétis ir Nariené, meninés Sventéje bei netradiciniy
mama, esam sportiska grupés nariai kiirybiniy dirbtuviy
Seima“ bei kiirybines veiklose.
dirbtuves lauke.
2.2.4.0rganizuoti sporto | 2020 m. 71 Fizinio lavinimo Vaikai lavins fizines

Svente ,,Linksmas,

sveikas ir saugus® ir

birzelio 1 d.

specialistas Pavel

Rudnev, sveikatos

galias, gebéjimag varZytis




siekti ,,Ilgiausio mety

piesinio* rekordo.

stiprinimo grupé¢, Agné

v —

su bendraamziais. Sieks

ilgiausio piesinio rekordo.

2.2.5. Parengti sveikatos | 2020 m. Z1 Dir. pav. ugdymui R. | 60 proc. padaugés veikly,
stiprinimo programg sausio mén. Pumputiené, sveikatos | kuriy metu bus ugdomi
»Sveika vaikyste, kuri stiprinimo grupés vaiky sveikos gyvensenos
bus integruojama j nariai. pagrindai.
bendra visy amziaus
grupiy ugdymo(si) turinj.
3.Gerinti jstaigos | 3.1. Plétoti Isitraukti j Salies projekta | 2020 m. MK Dir. pav. ugdymui R. 15 proc. pedagogy
ivaizdj, plétojant | kryptinga projektine | ,,Sveikatiada®. Pumputiené, pedagogai | isitrauks j Salies projekta
projektines veikla. »Sveikatiada“.
veiklas miesto ir
Salies mastu.
3.2.Siekiant 3.2.1.Stiprinti rySius su | 2020 m. 71, UL L. e. direkt. pareigas R. | Bus pasirasyta

kokybiskos iSorinés
komunikacijos,
stiprinti ir plésti
jstaigos rysius su
socialiniais

partneriais.

socialiniais partneriais,
pasiraSant
bendradarbiavimo
sutartis su
ikimokyklinémis

ugdymo jstaigomis.

Pucieng, dir. pav.
ugdymui R.

Pumputiene

bendradarbiavimo sutartis
su lopseliu-darzeliu
»Sveikuolis® ir jvykdytas
bendras projektas
»Judrieji zaidimai ir jy

jtaka vaikui®.




3.2.2. Dalyvauti Vilniaus | 2020 m. 71 Dietisté D.Garsvinské, | 80 proc. prieSmokykliniy
miesto savivaldybés sausis biuro lektoriai, grupiy vaiky pagilins
sveiko miesto biuro prieSmokyklinio zinias bei patobulins
inicijuotame projekte ugdymo pedagogai patobulins asmens
,»(Qrazi Sypsena®. higienos jgudzius.

3.2.3. Organizuoti 2020 m. UL, ZI Dir. pav. ugdymui Riita | Lopselyje-darzelyje bus
Advento vakarong gruodis Pumputiené, meninio organizuojama Advento

,,Atléké elnias

devyniaragis®.

ugdymo mokytoja
Diana Narien¢, Elvyra

JuodvirSiené

vakaroné Seskinés
mikrorajono
ikimokykliniy jstaigy

vaikames.

Sveikos gyvensenos sklaida.

Uztikrinta jvairiapusé pagalba jstaigos bendruomenés nariams.

METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO LAUKIAMI REZULTATAI

Sukurtos modernios, palankios vaiko sveikatai ir aktyviai veiklai erdvés.

Veiklos plano jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

10

meénes]). Ataskaita apie plano jgyvendinimg pristatoma mokytojy tarybos posédzio metu.

S¢kmingas bendravimas ir bendradarbiavimas su tévais ir socialiniais partneriais, aktyvus jy dalyvavimas renginiuose ir ugdymo veikloje.

Veiklos plano jgyvendinimo vertinimg atlieka veiklos plano rengimo grupé. Veiklos plano jgyvendinimas vertinamas mety pabaigoje (gruodzio




